
Estamos encantados de acompañaros en este inicio del
nuevo curso 2022-2023 con el boletín nº 11 de Canal Rayuela,
compartiendo con la Comunidad Educativa, entre otros
aspectos, el crecimiento y enriquecimiento de “Tesela”, la
Plataforma de Autoaprendizaje de Rayuela.

Respetando su filosofía, en forma de “mosaico”, continuamos
con el objetivo de fomentar el autoconsumo de material
formativo y facilitar, con ello, la adquisición de competencias
digitales en Rayuela, utilizando, para ello, una serie de
contenidos de diseño unificado:

1 “Fichas interactivas” que se actualizan con los cambios
que se producen en los procesos.

2. Nuevas “Píldoras Formativas” que simulan, paso a paso,
las tareas de Rayuela y que incluyen un botón “info”
explicativo para no perderse durante la ruta.

3. “Infografías” que detallan de forma breve y concisa cómo
realizar diferentes solicitudes.
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4. “Boletines” de Canal Rayuela. 

Os invitamos a entrar en “Tesela” y que comprobéis la actualización de materiales
formativos que hemos realizado: todo lo relativo a Gestión Económica (fichas + manual),
Gestión de Centros (Fichas y Píldoras) y Cuaderno del Profesor (píldoras).

El enfoque de microaprendizajes, basado en habilidades que brindan información en
pequeñas porciones, altamente eficaces: es la forma ideal para encontrar soluciones
puntuales a problemas concretos en Rayuela.
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Acciones formativas en los Centros de Profesores y Recursos (CPR)

El Cuaderno del Profesor: se concibe como una herramienta que aúna las virtudes del
tradicional cuaderno de notas que el profesorado ha usado hasta ahora con las
potencialidades que le proporcionan las nuevas tecnologías y toda la información
custodiada por la plataforma Rayuela; esto, la convierte en un recurso importante para los
docentes ya que sus herramientas de comunicaciones, agenda, cuaderno del profesor,
evaluación y convivencia escolar, entre otras, son muy útiles en la práctica diaria.

La Consejería de Educación y Empleo en colaboración con los Centros de Profesores y
Recursos va a programar diversas acciones formativas dirigidas a docentes y equipos
directivos que serán impartidos por personal de la Oficina de Gestión del Cambio - CAU
Rayuela:

https://tesela.educarex.es/books/gesti%C3%B3n-econ%C3%B3mica
https://tesela.educarex.es/books/gesti%C3%B3n-8c1
https://tesela.educarex.es/books/seguimiento-eba


Gestión de Centros: cada año académico, los equipos directivos añaden nuevas

incorporaciones o sufren cambios en el número de integrantes; esto, supone un

hándicap a la hora de encarar un nuevo curso y llevar a cabo las tareas que deben

realizar a través de Rayuela. De ahí, la idea de ofertar esta actividad formativa que

capacite al profesorado responsable en este ámbito en la utilización del módulo

académico y administrativo de la Plataforma. Además, por otro lado, se persigue reforzar

los conocimientos de aquel profesorado que, como responsable de un centro educativo,

precise recordar los contenidos adquiridos previamente.

Gestión Económica: gracias a este módulo, Rayuela permite a los centros administrar

sus activos económicos y a la Consejería de Educación realizar el seguimiento de los

mismos. Esta actividad formativa pretende capacitar al profesorado responsable en este

ámbito en la utilización del módulo de gestión económica de la Plataforma.

Formato presencial: cuatro sesiones.

Formato Híbrido B-learning presencial: dos sesiones presenciales.

Formato Híbrido B-learning on-line: dos sesiones meet.

Formato on-line. 

La realización de los cursos, se llevará cabo en diferentes formatos:

No olvidéis estar pendientes a nuestras publicaciones en RRSS, donde os iremos

informando sobre las fechas de las formaciones y las direcciones para poder realizar la

inscripción. También podéis informaros en vuestro CPR.
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Tutorización: Nuevos Equipos Directivos 2022
 
Por segundo año consecutivo, desde la Consejería de
Educación y Empleo, hemos vuelto a poner en
funcionamiento un proceso de “Tutorización para Nuevos
Integrantes de Equipos Directivos”, actualizando y
añadiendo nuevos contenidos a los desarrollados en la
prueba piloto del año anterior, con la intención de potenciar
el auto-aprendizaje, favorecer la motivación y despertar la
curiosidad individual. 

En esta ocasión, se ha llevado a cabo en la última semana
de junio 2022 con un alto índice de participación, teniendo
en cuenta que había un número aproximado de diez nuevos
equipos directivos , de los cuales, hemos tenido la 



En la Orden de 22 de junio de 2022 se convoca el procedimiento de admisión y
matriculación para cursar ciclos formativos en régimen a distancia en la modalidad
semipresencial y teleformación on-line en centros públicos del ámbito de la Comunidad
Autónoma de Extremadura para el curso 2022-2023.

La oferta en régimen a distancia en la modalidad semipresencial de las enseñanzas de
Formación Profesional del sistema educativo permite al alumnado cursar módulos
profesionales de determinados ciclos formativos, siendo una modalidad que requiere la
presencia en el centro educativo en determinados periodos de la formación. Esta
presencia se articula a través de la acción tutorial presencial que se realizará de dos
modos diferentes: individual y colectivamente. 

La oferta en régimen a distancia en la modalidad teleformación on-line permite al
alumnado cursar módulos profesionales de determinados ciclos formativos, con la
particularidad de que los estudios se cursan a distancia a través de las herramientas que
proporcionan las tecnologías de la información y la comunicación.
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oportunidad de interactuar con nueve de ellos.

Durante esos días, hemos aprovechado para acercarles “Tesela”, la Plataforma de
autoaprendizaje de Rayuela, en sus diferentes perfiles y comentarles las múltiples
posibilidades que ofrece: sobre todo, el poder recordar cómo realizar una tarea en Rayuela
en cualquier momento, simplemente, teniendo un acceso a internet.

En espacios de dos horas, mediante tutorizaciones individuales, con fechas consensuadas
con los y las participantes, a través de videollamadas (meet), hemos intercambiado
impresiones, ofrecido aclaraciones ante posibles dudas y/o respuestas a cuestiones
surgidas durante el encuentro, siempre dentro de los contenidos propuestos.

Procedimiento de admisión y matriculación para cursar
ciclos formativos de Formación Profesional del sistema
educativo, en el régimen a distancia

La solicitud de admisión se presentará de forma telemática por las
personas interesadas en la dirección https://rayuela.educarex.es/
de la plataforma educativa Rayuela.

El calendario de actuaciones es el siguiente:

https://www.educarex.es/pub/cont/com/0042/documentos/Admision_y_Matricula/Formacion_Profesional_a_Distancia/Curso_22-23/FP_DISTANCIA_DOE.pdf
https://rayuela.educarex.es/


ALUMNOS CON DERECHO A PERMANENCIA RÉGIMEN A DISTANCIA FP

ACTUACIÓN FECHA

Período de solicitud de matrícula
online de alumnos con derecho

permanencia

Del 1 al 12 de septiembre de
2022.

Publicación de puestos escolares
vacantes 12 de septiembre de 2022.

Publicación estado provisional
de solicitud de matrícula. 13 de septiembre de 2022.

Reclamaciones Del 13 al 14 de septiembre de
2022.

Gestión de reclamaciones por
parte del centro.

Hasta el 15 de septiembre de
2022.

Confirmación de matrícula
antiguos alumnos y alumnas.

Del 16 al 20 de septiembre de
2022.
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ALUMNOS NUEVO INGRESO OFERTA REGIMEN DISTANCIA FP.

ACTUACIÓN FECHA

Presentación de solicitudes de
admisión de alumnos y alumnas

de nuevo ingreso. 

Del 1 al 12 de septiembre de
2022. 

Publicación de puestos escolares
vacantes para nuevo alumnado. 12 de septiembre de 2022

Gestión de solicitudes por parte
centros

 Del 13 al 19 de septiembre de
2022.

Publicación provisional estado
de solicitud. Secretaría Virtual. 21 de septiembre de 2022.

Período de reclamación para el
alumnado. 

Del 21 al 23 de septiembre de
2022.

Gestión de reclamaciones por
parte de los centros.

Del 23 al 27 de septiembre de
2022.

Publicación definitiva del estado
de solicitud. Secretaría Virtual. 28 de septiembre de 2022.

Matrícula on-line alumnos y
alumnas nuevo ingreso.

Del 28 de septiembre al 3 de
octubre  de 2022.

Periodo de cotejo de la
documentación.

Del 23 de septiembre al 31 de
octubre de 2022.
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LISTAS DE ESPERA

Publicación en Rayuela de la
lista de alumnos y alumnas en

lista de espera.
4 de octubre de 2022. 

Llamamiento lista de espera. Del 4 de octubre al 11 de octubre
de 2022.

Último día mecanización
matrículas en los centros. 13 de octubre de 2022.
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LISTAS DE ESPERA

ALUMNADO NUEVO INGRESO  A LA OFERTA MODULAR PARCIAL.

ACTUACIÓN FECHA

Información en Rayuela de
vacantes y fecha a partir de la

cual se pueden presentar
solicitudes de matrícula de

oferta modular parcial. 

13 de octubre de 2022.

Presentación de solicitudes de
matrícula en oferta modular

parcial.
Hasta el 21 de octubre de 2022.

ALUMNADO NUEVO INGRESO  A LA OFERTA MODULAR PARCIAL

ADMISIÓN EXTRAORDINARIA.

Solicitudes de admisión
extraordinaria 

Desde el 24 de octubre al 11 de
noviembre de 2022.



Próximamente en Canal Rayuela ...



Fondo Europeo de Desarrollo

Regional "Una manera de hacer 

Europa"
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Próximamente en Canal Rayuela ...



RENUNCIAS.

Renuncia a la matrícula. Hasta 31 de enero de 2023.

Renuncia a la convocatoria de
junio. Hasta 5 de mayo de 2023.

Renuncia  a la convocatoria de
septiembre. Hasta 30 de junio de 2023.


